sobec
DEMONSTRATION 03/2007
TNS: DEMONSTRATIONTNS

A

COT'TNS -

v 7.06

29/03/2007
Edition en Euros

CALCULS PREVISIONNELS - RECAPITULATIF
EXERCICE DU | 01/01/2006 | 01/01/2007 | 01/01/2008 | 01/01/2009 | 01/01/2010
AU| 31/12/2006 | 31/12/2007 | 31/12/2008 | 31/12/2009 | 31/12/2010
REVENUS BRUTS (Hors charges sociales) 38 000 20 000 48 000 48 000 20 000
COTISATIONS
paiements de I'exercice 17 393 13 976 6 153 3633 20 755
dont URSSAF 6 225 4154 577 2250 6 929
dont Maladie 2290 1350 157 1571 3951
dont Vieillesse 8 878 8472 5419 -188 9875
provisions de début d'exercice 529 3563 8771 394 -9 849
provisions de fin d'exercice -3563 -8 771 -394 9 849 -1 633
dont CSG & CRDS non déductible -1517 -1 049 -192 -551 -1 655
dont cotisation facultative non déductible 0 0 0 0 0
TOTAL (1) 12 842 7719 14 338 13 325 7618
REVENU SOCIAL 25158 12 281 33662 34 675 12 382
COTISATION MADELIN DEDUCTIBLES -1 569 -1 600 -1 650 -1700 -1 750
REVENU FISCAL 23589 10 681 32012 32975 10 632
(1) dont CFP & CSG déductible 1844 970 2330 2329 971
dont cotisations sociales 10998 6 749 12 008 10 996 6 647
DISPONIBLE MADELIN
EXERCICE DU | 01/01/2006 | 01/01/2007 | 01/01/2008 | 01/01/2009 | 01/01/2010
AU [ 31/12/2006 | 31/12/2007 | 31/12/2008 | 31/12/2009 | 31/12/2010
PREVOYANCE
cotisations prévues 1569 1600 1650 1700 1750
maximum déductible 3118 2713 3598 3636 2800
a réintégrer 0 0 0 0 0
disponible restant 1549 1113 1948 1936 1050
CHOMAGE
cotisations prévues 0 0 0 0 0
maximum déductible 777 805 834 834 834
a réintégrer 0 0 0 0 0
disponible restant 777 805 834 834 834
GLOBAL
cotisations prévoyance + chémage 1569 1600 1650 1700 1750
cotisations retraites obligatoires 0 0 0 0 0
cotisations retraites "Madelin” 0 0 0 0 0
cotisations prévues (1) 0 0 0 0 0
maximum déductible 3107 3218 3412 3 665 3336
a réintégrer 0 0 0 0 0
disponible restant 3107 3218 3412 3 665 3336
TOTAL A REINTEGRER 0 0 0 0 0
TOTAL DEDUCTIBLE 1569 1600 1650 1700 1750

(1) Les cotisations prévoyance et chdmage ne sont prises en compte que pour la fraction déductible.
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Hypothèse : Le revenu 2005 est connu et les résultats ultérieurs sont estimés
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ECHEANCIER PAR CAISSES DES COTISATIONS SOCIALES TNS 2006 - 2007
Caisse Période ColEAlanS
Date | Montant
ANNEE 2006
URSSAF
4e Trim. 2005 | 15/02/2006 1 697,00
le Trim. 2006 | 15/05/2006 1 748,00
2e Trim. 2006 | 15/08/2006 1 748,00
3e Trim. 2006 | 15/11/2006 1 032,00
TOTAL 6 225,00
Maladie
le Trim. 2006 | 31/03/2006 742,00
2e Trim. 2006 | 30/06/2006 742,00
3e Trim. 2006 | 30/09/2006 403,00
4e Trim. 2006 | 31/12/2006 403,00
TOTAL 2 290,00
Vieillesse
le Sem. 2006 | 15/02/2006 4 440,00
2e Sem. 2006 | 31/07/2006 4 438,00
TOTAL 8 878,00
TOTAL année 2006 17 393,00
ANNEE 2007 PARTIELLE
URSSAF
4e Trim. 2006 | 15/02/2007 1 033,00
le Trim. 2007 | 15/05/2007 1 497,00
2e Trim. 2007 | 15/08/2007 1 497,00
Maladie
1le Trim. 2007 | 31/03/2007 640,50
2e Trim. 2007 | 30/06/2007 640,50
Vieillesse
le Sem. 2007 | 15/02/2007 4 236,00

Certains éléments de calcul n'étant pas encore connus avec précision, les échéances réelles peuvent étre
différentes.

SANCTIONS EN CAS DE NON-PAIEMENT
- majorations de retard de 10%,
- a l'expiration d'un délai de 3 mois: majoration supplémentaire de 2% depuis le 01/07/2001 (3% antérieurement) par
trimestre ou fraction de trimestre de retard,
- perte du droit aux prestations maladie.
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ECHEANCIER PAR CAISSES DES COTISATIONS SOCIALES TNS 2007 - 2008
Caisse Période ColEAlanS
Date | Montant
ANNEE 2007
URSSAF
4e Trim. 2006 | 15/02/2007 1 033,00
le Trim. 2007 | 15/05/2007 1 497,00
2e Trim. 2007 | 15/08/2007 1 497,00
3e Trim. 2007 15/11/2007 127,00
TOTAL 4 154,00
Maladie
le Trim. 2007 | 31/03/2007 640,50
2e Trim. 2007 | 30/06/2007 640,50
3e Trim. 2007 | 30/09/2007 34,50
4e Trim. 2007 | 31/12/2007 34,50
TOTAL 1 350,00
Vieillesse
le Sem. 2007 | 15/02/2007 4 236,00
2e Sem. 2007 | 31/07/2007 4 236,00
TOTAL 8 472,00
TOTAL année 2007 13 976,00
ANNEE 2008 PARTIELLE
URSSAF
4e Trim. 2007 15/02/2008 126,00
le Trim. 2008 | 15/05/2008 1 063,00
2e Trim. 2008 | 15/08/2008 1 062,00
Maladie
1le Trim. 2008 | 31/03/2008 450,50
2e Trim. 2008 | 30/06/2008 450,50
Vieillesse
le Sem. 2008 | 15/02/2008 2 217,00

Certains éléments de calcul n'étant pas encore connus avec précision, les échéances réelles peuvent étre
différentes.

SANCTIONS EN CAS DE NON-PAIEMENT
- majorations de retard de 10%,
- a l'expiration d'un délai de 3 mois: majoration supplémentaire de 2% depuis le 01/07/2001 (3% antérieurement) par
trimestre ou fraction de trimestre de retard,
- perte du droit aux prestations maladie.
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Exploitant
ECHEANCIER PAR CAISSES DES COTISATIONS SOCIALES TNS 2008 - 2009
Caisse Période ColEAlanS
Date | Montant
ANNEE 2008
URSSAF
4e Trim. 2007 | 15/02/2008 126,00
le Trim. 2008 | 15/05/2008 1 063,00
2e Trim. 2008 | 15/08/2008 1 062,00
3e Trim. 2008 | 30/11/2008 -1 674,00
TOTAL 577,00
Maladie
le Trim. 2008 | 31/03/2008 450,50
2e Trim. 2008 | 30/06/2008 450,50
3e Trim. 2008 | 30/09/2008 -744,00
TOTAL 157,00
Vieillesse
le Sem. 2008 | 15/02/2008 2 217,00
2e Sem. 2008 | 31/07/2008 3 202,00
TOTAL 5419,00
TOTAL année 2008 6 153,00
ANNEE 2009 PARTIELLE
URSSAF
le Trim. 2009 | 15/05/2009 546,00
‘ 2e Trim. 2009 ‘ 15/08/2009 ‘ 547,00
Maladie
le Trim. 2009 | 31/03/2009 238,00
‘ 2e Trim. 2009 ‘ 30/06/2009 ‘ 238,00

Certains éléments de calcul n'étant pas encore connus avec précision, les échéances réelles peuvent étre
différentes.

SANCTIONS EN CAS DE NON-PAIEMENT
- majorations de retard de 10%,
- a l'expiration d'un délai de 3 mois: majoration supplémentaire de 2% depuis le 01/07/2001 (3% antérieurement) par
trimestre ou fraction de trimestre de retard,
- perte du droit aux prestations maladie.




sobec COT'TNS -v 7.06

DEMONSTRATION 03/2007 29/03/2007
TNS: DEMONSTRATIONTNS Edition en Euros
Exploitant
ECHEANCIER PAR CAISSES DES COTISATIONS SOCIALES TNS 2009 - 2010
Caisse Période ColEAlanS
Date | Montant
ANNEE 2009
URSSAF
le Trim. 2009 | 15/05/2009 546,00
2e Trim. 2009 | 15/08/2009 547,00
3e Trim. 2009 | 15/11/2009 1 157,00
TOTAL 2 250,00
Maladie
le Trim. 2009 | 31/03/2009 238,00
2e Trim. 2009 | 30/06/2009 238,00
3e Trim. 2009 | 30/09/2009 547,50
4e Trim. 2009 | 31/12/2009 547,50
TOTAL 1571,00
Vieillesse
2e Sem. 2009 | 30/09/2009 -188,00
TOTAL -188,00
TOTAL année 2009 3 633,00
ANNEE 2010 PARTIELLE
URSSAF
4e Trim. 2009 | 15/02/2010 1 155,00
le Trim. 2010 | 15/05/2010 1 368,00
2e Trim. 2010 | 15/08/2010 1 368,00
Maladie
le Trim. 2010 | 31/03/2010 600,50
2e Trim. 2010 | 30/06/2010 600,50
Vieillesse
le Sem. 2010| 15/02/2010 4 938,00

Certains éléments de calcul n'étant pas encore connus avec précision, les échéances réelles peuvent étre
différentes.

SANCTIONS EN CAS DE NON-PAIEMENT
- majorations de retard de 10%,
- a I'expiration d'un délai de 3 mois: majoration supplémentaire de 2% depuis le 01/07/2001 (3% antérieurement) par
trimestre ou fraction de trimestre de retard,
- perte du droit aux prestations maladie.
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Exploitant
ECHEANCIER PAR CAISSES DES COTISATIONS SOCIALES TNS 2010 - 2011
Caisse Période ColEAlanS
Date | Montant
ANNEE 2010
URSSAF
4e Trim. 2009 | 15/02/2010 1 155,00
le Trim. 2010 | 15/05/2010 1 368,00
2e Trim. 2010 | 15/08/2010 1 368,00
3e Trim. 2010 | 15/11/2010 3038,00
TOTAL 6 929,00
Maladie
le Trim. 2010 | 31/03/2010 600,50
2e Trim. 2010 | 30/06/2010 600,50
3e Trim. 2010 | 30/09/2010 1 375,00
4e Trim. 2010 | 31/12/2010 1 375,00
TOTAL 3 951,00
Vieillesse
le Sem. 2010| 15/02/2010 4 938,00
2e Sem. 2010 | 31/07/2010 4 937,00
TOTAL 9 875,00
TOTAL année 2010 20 755,00
ANNEE 2011 PARTIELLE
URSSAF
4e Trim. 2010 | 15/02/2011 3 036,00
le Trim. 2011 | 15/05/2011 1 381,00
2e Trim. 2011 | 15/08/2011 1 382,00
Maladie
le Trim. 2011 | 31/03/2011 617,00
2e Trim. 2011 | 30/06/2011 617,00
Vieillesse
le Sem. 2011| 15/02/2011 6 046,00

Certains éléments de calcul n'étant pas encore connus avec précision, les échéances réelles peuvent étre
différentes.

SANCTIONS EN CAS DE NON-PAIEMENT
- majorations de retard de 10%,
- a l'expiration d'un délai de 3 mois: majoration supplémentaire de 2% depuis le 01/07/2001 (3% antérieurement) par
trimestre ou fraction de trimestre de retard,
- perte du droit aux prestations maladie.




